
'מס

שעות הלימודתאריךמפגש נושא הלימוד

'מס

שעות

שם המרצה

 ותארו

מדוע השקעה באושר של העובדים היא:תוכנית לימוד לקורס

?רווח ולא רווחה

2219430:סמל המוסד מכללת  אקדמון פרוייקטים:שם המוסד 

יום בשבוע 

 
:מספק קורס 

50 :היקף שעות

117/12/2417:00 5.ההבדל בין רווח לרווחה .M.Aבועז וולך 

2452

22:00 - ג יום

219/12/2417:00 5.מחויבות העובדים תורמת לרווח .M.Aבועז וולך 

2452

22:00 - ה יום

324/12/2417:00 5?כיצד ליצור את מחויבות העובדים .M.Aבועז וולך 

2452

22:00 - ג יום

426/12/2417:00 תוכנית עבודה, שיפור ביצועים בחברות וארגונים
.ממוקדת להשגת יעדים

5 .M.Aבועז וולך 

2452

22:00 - ה יום

531/12/2417:00 5.הנדסת אנוש– הארגונומיה  .M.Aבועז וולך 

2452

22:00 - ג יום

602/01/2517:00 לתכנן את הנדסת האנוש וניתוח מצב העסק ובניית
.תוכנית שיפור

5 .M.Aבועז וולך 

2452

22:00 - ה יום

707/01/2517:00 5.מעורבות עובדים ויצירת מוטיבציה .M.Aבועז וולך 

2452

22:00 - ג יום

809/01/2517:00 5.שאלות סקר חשובות- תוכנית עסקית לשיפור וצמיחה  .M.Aבועז וולך 

2452

22:00 - ה יום

914/01/2517:00 5.ניהול פיננסי .M.Aבועז וולך 

2452

22:00 - ג יום

1016/01/2517:00 הגדרת משימה וכיוון ברור ומתן אוטונומיה במקום
.שליטה

2 .M.Aבועז וולך 

2452

18:30 - ה יום

,בברכה

:חותמת המוסד 

:ל המכללה "חתימת מנכ

לא נדרש:שם רכז מנהלה 

:סלולרי

אשכול פייס- קרית ביאליק :שם מקום 

 קרית ביאליק52דפנה :כתובת מקום 


